Leiter Werkfeuerwehr B4 (m/w/d)

(28)
Die Marx Gruppe - Handwerk, Technik und Personal aus Diren
Ihr Allrounder im Bereich Industrie- und Personaldienstleistung.

Wir bestehen aus familiengefiihrten, expandierenden, mittelstandischen Unternehmen und beschaftigen ber
250 Mitarbeitende in der Region Duren. Seit Gber 30 Jahren sind wir mit unseren einzigartigen
Alleinstellungsmerkmalen und einer werteverpflichteten Unternehmenskultur ein zuverlassiger Partner
industrieller und privater Kunden, sowie der 6ffentlichen Hand.

Die Marx Personaldienste GmbH sucht fur einen Kunden zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen:
Leiter der Werkfeuerwehr B4 (m/w/d)

Unser Kunde ist ein renommiertes Aluminiumwalz- und Recyclingunternehmen in Grevenbroich.
Es setzt auf fortgeschrittene Verfahren, um Aluminiumprodukte von hochster Qualitat zu
gewahrleisten. Dieses Unternehmen betreibt eine eigene Werkfeuerwehr mit ca. 56
hauptamtlichen Einsatzkraften.

Als Leitung der Werkfeuerwehr tragen sie die Gesamtverantwortung fur den abwehrenden
Brandschutz auf dem ganzen Betriebsgelande. Sie stellen die Einsatzbereitschaft, Ausbildung und
Motivation der Feuerwehr-Belegschaft sicher und sind zentraler Ansprechpartner fur die
Gefahrenabwehr.

lhre neuen Aufgaben:

e Verantwortung fur die Leitung und Organisation der Werkfeuerwehr, inkl.
Gewahrleistung der Leistungsfahigkeit und Sicherstellung der Einsatzbereitschaft aller
feuerwehrtechnischen Gerate und Fahrzeuge

e Fungieren als bestellte Einsatzleitung bei Feuerwehreinsatzen im Werk
inklusive Sicherstellung der Einsatzbereitschaft und Koordination von Einsatzen,
Sicherstellung der Notfallorganisation

e Gesamtverantwortung fur alle betrieblichen und organisatorischen Mainahmen, die
den abwehrenden Brandschutz betreffen (z. B. Prifen brandschutztechnischer
Einrichtungen wie Feuerldscher, Steigleitungen und Hydranten)

» Ausarbeitung und kontinuierliche Weiterentwicklung von Prozessen

e Uberwachung und Einhaltung gesetzlicher Vorschriften und Sicherheitsstandards
sowie die Mitwirkung bei Gefahrdungsbeurteilungen, Sicherheitskonzepten und
Bauprojekten )

e Planung und Durchfuhrung von Aus- und Weiterbildungsmafnahmen, Ubungen und
Schulungen

e Budgetplanung und Ressourcenmanagement sowie positive und transparente
Darstellung der Tatigkeiten der Werkfeuerwehr

e Zusammenarbeit mit internen und externen Stellen zur Gefahrenabwehr mit Behorden
und Feuerwehren

lhr Profil:



Was

Wir sind die Spezialisten fur das Recruiting von Einsatzkraften fur Werkfeuerwehren und verfugen

Uber

bieten wir adaquate berufliche Zukunftsaussichten. Profitieren Sie von unseren Kontakten zu
national und international aufgestellten Industrieunternehmen. Wir finden fur Sie die individuelle

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung nach VAP 2.1 - Feu NRW (ehemals gehobener
feuerwehr-technischer Dienst B 1V)

Eine Rettungsdienstausbildung

Sie verflgen Uber eine mehrjahrige Berufserfahrung in einer ahnlichen Position,
idealerweise mit Fuhrungsverantwortung

Ausgepragte Fuhrungs- und Entscheidungskompetenz

Hohes Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit

Ihre Arbeitsweise ist gepragt durch ein team- und zielorientiertes Vorgehen

Sie konnen eine uneingeschrankte Tauglichkeit gem. FwDV 7 vorweisen
Idealerweise ist die Zusammenarbeit mit Behorden und Gremien in einem
industriellen Umfeld bereits vertraut

Des Weiteren zeichnet sie eine selbststandige Arbeitsweise, sowie ein hohes Mal an
Zuverlassigkeit und Kommunikationsstarke auf allen Organisationsebenen aus

Zu guter Letzt haben sie Freude daran, ihr Team zu fuhren, zu férdern und zu
motivieren

geboten wird:

Attraktives Vergutungspaket

Unbefristete direkte Einstellung mit 3 Monaten Probezeit
Exzellente Weiterbildungsangebote

Respektvolle und kollegiale Unternehmenskultur

Sport - & Gesundheitsforderung (z.B. Urban Sports)
Work-Life-Balance

Kantine

Betriebliche und tarifliche Altersvorsorge

Betriebliche Kindertagesstatte (U3)

Corporate Benefits Portal mit vielen Vergunstigungen
Bezuschusstes Deutschlandticket

Zugang zum Handelshof in Dusseldorf und HH-Harburg
Jobrad

hohe fachliche Kompetenzen. Berufsanfangern, Fortgeschrittenen und Fuhrungskraften

und passende Herausforderung.

Sie fUhlen sich angesprochen und interessieren sich fur diese Tatigkeit? Dann freut sich unser

Team auf Ihre Bewerbung idealerweise via E-Mail (jobs@marxgruppe.de).

Bewerbungen und Ruckfragen via WhatsApp unter 0163-2900129 moglich!

Marx Personaldienste GmbH

Jens Heller

Im Kohnental 11

52353 Duren
Telefon: +49 163 2900129

E-Mail: jobs@marxgruppe.de
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Informationen zur Marx Personaldienste GmbH als Arbeitgeber und zu den vielfaltigen
Einstiegsmoglichkeiten erhalten Sie auf unserer Homepage.
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